
 

 PERCHE’ FREQUENTARE IL CORSO SAP MODULO HR – SELEZIONE DEL 
PERSONALE (RECRUITMENT) 
 
Il corso SAP HR – RICERCA DEL PERSONALE che ti proponiamo affronta in 
modo approfondito il sotto-modulo delle Risorse Umane che consente 
inserire e gestire i dati relativi alla ricerca e selezione dei candidati fino 
all’assunzione del dipendente. 
Frequentando questo corso  si potrà quindi ottenere  una preparazione 
specifica sull’argomento scelto. 
Il vantaggio di seguire queste lezioni è quello di sfruttare al meglio le 
tempistiche di apprendimento finalizzate ad una comprensione teorico-
pratica maggiormente mirata. Inoltre il vantaggio è sicuramente anche di 
tipo economico (minor costo rispetto ad un corso HR completo) ed inoltre 
si ottiene una preparazione specifica ma esaustiva su un’area importante 
in qualunque realtà aziendale. 
 
Il corso in oggetto sul Recruitment consente alla figura professionale che 
ne beneficia una completa ma mirata autonomia funzionale, in 
particolare per chi già lavora in tale ambito senza conoscere teoria e 
pratica di SAP ed il modulo HR.  Anche per chi ha studiato e terminato una 
formazione umanistica e giuridica può essere interessato ad approfondire 
argomenti specifici per iniziare percorso lavorativo in una sotto-area 
funzionale delicata nell’ambito delle Risorse Umane. 
 
Ricorda che avrai per tutta la durata del corso un docente-tutor a tua 

disposizione per qualsiasi chiarimento o ulteriore spiegazione, proprio 

come in aula!! 

Contattaci, prova e vedrai!!!  
 

 


